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PROGRAMA GEN TECNICO

ROBERTO ROCCA

O O
Objetivo ODS Conexos:

Garantizar una educacion inclusiva, ODS5 Igualdad de Género
equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos

ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
ODS 10 Reduccion de las Desigualdades
ODS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles

Tipo de Iniciativa  Localizacion:

Accion * Provincia: CABA,
Proyecto Chubut, Neuquén, Rio
Programa Negro, Salta

ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifas y todos
los nifos terminen la ensenanza primaria y secundaria, que ha

de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de
aprendizaje pertinentes y efectivos

Meta 4.3 Pe aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos
los hombres y las mujeres a una formacidn técnica, profesional y
superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el numero
de jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias,

en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento

4.7 De aquia 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran
los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover
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el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacién
para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una
cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién
de la diversidad cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo
sostenible.

Meta 4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan
en cuenta las necesidades de los estudiantes y las personas con
discapacidady las diferencias de género, y que ofrezcan entornos
de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y eficaces para
todos.

Meta 4.c De aquia 2030, aumentar considerablemente la oferta de
docentes calificados.




DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

El programa Gen Técnico Roberto Rocca, impulsado por el
Grupo Techint y del cual Tecpetrol forma parte, promueve

el fortalecimiento de la educacion secundaria técnica,

a través de la formacion de habilidades para la Industria

4.0, que contribuyan a la igualdad de oportunidades y al
progreso de las comunidades. Busca fomentar el desarrollo
de competencias del siglo XXI, como la colaboracion, el
pensamiento critico y la solucion de problemas a través de la
innovacion, que permiten a quienes participan, transformar
efectivamente la propia realidad siempre con un fuerte
sentido de comunidad.

Junto al programa Gen Técnico Roberto Rocca, Tecpetrol
contribuye a que las personas, gracias a una educacion
STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematica) y técnica
de calidad, de caracter integral, logren acceder a trabajos
dignos y avancen hacia una industrializacidon sostenible con
innovaciodn tecnologica.
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PRINCIPALES ACCIONES

Nuevas tecnologias industriales

En las Escuelas Provinciales de Educacion Tecnica N°16 y
N°24 de Rincon de los Sauces y en la N°3 de la ciudad de
Neuquén, se focalizdé en nuevas tecnologias industriales.
Docentes y estudiantes de ultimo ano se capacitaron en el
uso del software Arduino, una plataforma de automatizacién
industrial y de programacioén; mientras que otros estudiantes
fueron capacitados en robdtica y recibieron kits para que
pudieran continuar formandose.

TecnoAventura

Se trata de una iniciativa que promueve el acercamiento de los
estudiantes de escuelas técnicas al mundo de la energia, de
forma amena y divertida, ofreciendo distintos formatos segun
el area: entre ellos, el acceso a charlas técnicas a cargo de
profesionales de Tecpetrol.
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Charlas técnicas

Se brindaron conferencias a estudiantes de las escuelas
técnicas de la ciudad de Neuquén, en torno a temas como
geologia, perforacion y produccion de hidrocarburos, a cargo
de profesionales de la empresa. Ademas, se realizaron charlas
sobre seguridad industrial, y desde Recursos Humanos se los
asesoro sobre la elaboracion de CV y las entrevistas laborales.

Aulas tecnologicas y laboratorios

Se busca que las aulas sean espacios adecuados para realizar
proyectos tecnoldgicos, trabajar en contenidos técnicos

y brindar alfabetizacion digital, tanto a estudiantes como a
docentes, para lograr una mejor respuesta a las demandas
futuras del mercado laboral.

Matematica educativa

Este proyecto busca acompanar la formacion de docentes y
estudiantes en pensamiento matematico para fortalecer el
desarrollo de la disciplina en el nivel secundario.



DESCRIPCION DE LA INICIATIVA

La empresa esta convencida de que, a través del desarrollo
profesional docente e impulsando la transicidon de la
matematica funcional-técnica hacia escenarios didacticos,
se favorece el desarrollo del pensamiento matematico de los
estudiantes. Esto les permite ser capaces de enfrentar los

desafios de la educacidn técnica, y les brinda posibilidades en

Su proyecto de vida y carrera.

Test de conocimientos técnicos

Con la finalidad de elevar el nivel de conocimientos

técnicos basicos, Tecpetrol diagramé un test, focalizado en
Electricidad, Mecanica, Electronica y Seguridad Industrial,
para estudiantes de ultimo ano de escuelas técnicas de
Argentina. Los resultados obtenidos permiten identificar el
nivel de conocimientos de los estudiantes que egresan. Esta
informacidn se comparte de manera segmentada con cada
una de las escuelas y, en base a ella, se diagrama el plan de
capacitacion para el proximo ano.
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Practicas Profesionalizantes

Las practicas profesionalizantes son experiencias
educativas que realizan los estudiantes mayores de 16
anos en instituciones oferentes, mayormente proveedores
O contratistas de Tecpetrol. El objetivo es que tengan

su primer acercamiento al mundo laboral, mediante

200 horas de practica, acompanados por sus tutores
escolares. Este acompanamiento les permitira desarrollar
habilidades especificas necesarias para el mundo laboral,
como por ejemplo, gestionar su calendario, establecer
metas y objetivos, evaluar tareas y orientar las actividades
desarrolladas a la calidad y la seguridad, entre otras.

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

Tecpetrol promueve el Aprendizaje Basado en Proyectos,
una estrategia de ensefanza pedagodgica que integra

la adquisicidon de competencias: habilidades sociales y
emocionales, practicas de STEM, competencias técnicas y/o
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de un campo de conocimiento especifico y competencias
para la gestidn de proyectos en un ambiente seguro,
colaborativo, indagatorio y genuino.

Adicionalmente, la propuesta integra un proyecto, que pone

a los estudiantes en una situacidn activa donde tienen

que resolver problemas, tomar decisiones, investigar y/o
documentar. El trabajo por proyectos situa a los jovenes en el
centro del proceso de aprendizaje gracias a un planteamiento
involucrador en el que entran en juego el intercambio de ideas,
la creatividad, la transversalidad e integracion del aprendizaje
y la colaboracion.



Contribucion de la iniciativa
al ODS correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION

Durante el 2022, se dictaron un total de 41.468 horas de
capacitacion a 3.368 estudiantes y 163 docentes, con

un total de 3.531 beneficiarios en las diferentes escuelas
técnicas de las comunidades donde opera Tecpetrol.
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Alianzas Estratégicas

e Sector Publico
* Organizaciones de la sociedad civil

Autoridades provinciales de los Ministerios de Educacion - rama
educacion técnica
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REPORTE GLOBAL
DE SUSTENTABILIDAD

Reporte de
sustentabilidad
(Link Flippping Book)
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http://flip.tecpetrol.com/books/fgce/#p=1
http://flip.tecpetrol.com/books/fgce/#p=1
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Roberto .’mgramas

Rocca Educativos
-

—_

Impulsamos el desarrolio
sostenible de nuestras
comunidades

Las empresas del Grupo Techint iniciamas un
proyecto global y de largo plazo, basado en la
educacion como pilar fundamental del progreso
individual y social.

personas alcanzadas por los

55 508 programas educativos
®
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https://www.robertorocca.org/es
https://www.robertorocca.org/es
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INFORME ANUAL 2022

Relaciones

con la
Comunidad

w

TECHINT

H Ingenieria y Construccion TECPe't I'Ol

Tenaris Y Ternium

Reporte
(Archivo PDF)
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https://www.robertorocca.org/media/e34oxmgt/ot_core_reporte2022_esp.pdf
https://www.robertorocca.org/media/e34oxmgt/ot_core_reporte2022_esp.pdf
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Audio original

tecpetrolenergia ODS5 N® 4:
EDUCACION DE CALIDAD §

La finalidad de este Objetivo de
Desarrollo Sostenible es garantizar
una educacion inclusiva, equitativa y

de calidad (3.

7 Desde Tecpetrol contribuimos con
este ODS a través de nuestro
programa Gen Técnico Roberto Rocca,
que brinda capacitacion y
equipamiento especifico a los
estudiantes de escuelas secundarias,
para que al terminar el ciclo cuenten
con las mejores habilidades y
conocimientos tecnoldgicos para

conseguir empleo A &.

Actualmente este programa esta

Tecpetrol

tecpetrolenergia = Seguir ses

tecpetrolenergia PRESEMTES EM LA
EDUCACION DE NUESTROS JOVENES
&

£ ¢5abias que Grupo Techint tiene
un programa llamado Becas Roberto
Rocca?

5u objetivo es promover
excelencia académica y
acompanamiento hacia los
estudiantes mediante una asignacion
economica.

Estd destinado a alumnos de
escuelas secundarias y universitarios,

Se entregaron mas de 1.300 becas
en 11 provincias de Argenfina ar.
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16 Me gusta
Educacicn de Calidad e D IEMERE DE e
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74 Me gusta

DICIEMERE DE 2022
Inicia sesién para indicar que te gusta o
comentar.

Inicia sesidn para indicar que te gusta o
comentar.
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https://www.instagram.com/reel/Cmb6qn1KI07/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/CloiFbzORWL/?img_index=1
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OBJETIVOS _E‘- - 11 e tecpetrolenergia = Seguir “ee
DE DESARROLLO i

SOSTENIBLE

e tecpetrolenergia = Seqguir see

e tecpetrolenergia LLEGO
TECNOAVENTURA, LA ENERGIA DE

e tecpetrolenergia IMPULSAMOS EL
APRENDIZAJE TECNOLOGICO EN LAS

COMUNIDADES &

Los Programas Educativos Roberto
Rocca del Grupo Techint impulsan el
deszarrollo de las comunidades,
basandose en la educacion como pilar
fundamental del progreso individual y

LOS JOVENES S %

B ® @ Hoy se realizé la cuarta
edicion de TecnoAventura, una
iniciativa de Tecpetrol junto al
Ministerio de Educacion de la
Provincia de Neuquén para

social. Conocelos @ G estudiantes de quinto afio y docentes

de escuelas técnicas de toda la
provincia. Mas de 500 alumnos y
alumnas aprendieron sobre la
industria de la energia.

BE Gen Técnico Roberto Rocea: se
brinda capacitacion y equipamiento
especifico, para que al terminar la
secundaria los estudiantes cuenten
con las mejores habilidades y
conocimientos para conseguir

empleo. Una de las iniciativas que ‘

5

TE )
AVENTURA Tecpetrd
inn Fdecion Muca Che N2

;Cual es el objetivo de
TecnofAventura? e Promover las
vocaciones profesionales asociadas a
la industria de los hidrocarburos no
convencionales y acercar una

AvENTUR
iy Eiciim. Rust

llevamos a cabo es la Expo
Tecnodventura, un evento que se

PR A LARRERR SR,y B REC L R o i W S R e S T

QLY W
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31 Me gusta ' 98 Me gusta
I.I. Rnbertu prngramas -::::. 4 DE AGODSTO DE 2022 6 DE JULIC DE 2022
Rocca Educativos TEGPEtl'Ul nicia sesidn para indicar que te gusta o nicia sesidn para indicar que te gusta o
comentar.

comentar.
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https://www.instagram.com/p/Cg2VpaYlt-4/?hl=es-la
https://www.instagram.com/p/CfryYfKrOob/?img_index=1
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e tecpetrolenergia POR UNA MEJORA
CONTINUA EN LA EDUCACIONE ik

&

g Desde el afo 2021, en Tecpetrol
participamos del proyecto
“Fortalecimiento de Matematicas”, en

Track de matematicas, programa Gen Técnico

TALLER

DESARROLLES DEL el marco del programa Gen Técnico,
s e e i que consiste en el acompafiamiento a
s e docentes de escuelas técnicas
publicas.

g En la edicién 2022 del "Trayecto
Matematicas” el foco esta en los
docentes de primer y cuarto afio de
Salta, Chubut, Meuquén y Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, en
Argentina ar.

£ Se trata de sesiones por moédulos

A Ve BT ]

Qv N
27 Me gusta
23 DE MAYO DE 2022

Inicia sesidn para indicar que te gusta o
comentar.
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https://www.instagram.com/p/Cd6jev0hkHc/?hl=es-la

Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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